Paragrafo primeiro — O pagamento do prémio previsto no caput podera ser realizado pelas
empresas em até duas parcelas, sendo que o primeiro pagamento ocorrerd no més de
OUTUBRO 2018 (juntamente com o adimplemento do salario d¢ SETEMBRO de 2018) ¢ a

segunda e ultima parcela serd paga no més subsequente.

Paragrafo segundo — A bonificagdo prevista nesta cldusula é um estimulo oferecido aos
empregados por mera liberalidade dos empregadores, ndo se incorporando ao contrato de
trabalho e ndo constituindo base de incidéncia de encargo trabalhista e previdenciario,

conforme disposto no artigo 457, §2°, da CLT.

Paragrafo terceiro: Ndo pagardo o prémio previsto nesta clausula as empresas que
eventualmente ja tenham pago o premio da clausulas 30° aos seus empregados durante o ano

de 2017, ainda que através de reajustes salariais.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - PRORROGACAO, REVISAO, DENUNCIA
OU REVOGACAO.
O processo de prorrogagdo, revisdo, denuncia ou revogagdo desta Convengdo ficara

subordinado as disposi¢des da Legislagio trabalhista e a manifesta¢do das partes.

Salvador, 15 de Setembro de 2018.

QNQL C C el C
FERNANDO JORGE DE AZEVEDO C IRO

Presidente
SINDICATO DA INDUSTRIA DE MINERACAO DE PEDRA BRITA])A DO
ESTADO DA BAHIA - SINDIBRITA '

— JOSPELITO BISPO'DOS SANTOS
31dente

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE EXTRACAO DE
MARMORES, CALCARIOS, GRANITOS E PEDREIRAS NO ESTADO DA BAHIA -
SINDIPEDRA



